


Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (.Narodne novine™ broj 76/93, 29/97,
‘é’? 99, 35/08, 127/19, 151/22 ) te ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

finm; skoli (,Narodne novine™ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5712, 16/12. 86/12,
v:«;; 3, 136/14-RUSRIH,152/14, 7717, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22. 156/23) Skolski odbor
é,}:;m;m“zt: $kole Ivana Gorana Kovatida, mex ¢i uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeda
Grada Vinkovaca dana 5. studenoga 2024. donosi

STATUT

I.OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti, ovlasti i
nadin odludivanja tijela upravljanja i stracnih tijela, poloZaj, prava i obveze uéenika i roditelja
te druga pitanja od znacenja za djelatnost i rad Osnovne $kole Ivana Gorana Kovatica, Vinkovei
(dalje u tekstu: Skola).

(2) lzrazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose
se na muske 1 zenske osobe.

Clanak 2.

% S Loy e PSR ba i e e audski regist adleznor Treovatkow a te u
(1) Skola je pravoa osoba i upisana je u sudski registar nadleZnog Trgovalkog suc
sajedniChi elektronski upisnik ustanova osnovnog | W‘dmjcg skolstva ministarstva nadleznog
za ohrazovanie.

{2) Skola jo avna astanova koja obavija djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.

Clanak 3.
(1) Osniva¢ Skole je Grad Vinkovei.
53) Skola je ;.‘i'\’i‘x‘ﬂi sliednik Osnovae Skole lvan Goran Kovadic™ Vinkovei koju je osnovala
Opcina Vinkovel svojom Odlukom broj 9908, od 7. srpnja 1953,

Clanak 4.
(1) Naziv Skole je Osnovna $kola Ivana Gorana Kovadica.
{2) Sjediste Skole je u Vinkoveima, Hrvatskih Zrtava 11,
(3) Puni naziv Skola istide na zgradi u kojoj je njezino sjediste.
(4) Skola mo¥e promijeniti naziv i sjedidte Odlukom Osnivata,

Clanak 5.
Dan Skole obiljezava se u mjesecu ozujku, a nadnevak se odreduje godidnjim planom |
rrogramom rada Skole.

Clanak 6.
Iy Skola ima:
1. jedan peéat s grbom {gpmé ike Hrvatske, ok
i
{

wlog oblika, promicra 38 mm, na kojem
je uz rub ispisan naziv i sjediSte Skole, a u sredini petata nalazi se grb Republike

frvatske
2. jedan pedat okruglog oblika, promjera 24 mm, koji sadrZi naziv i sjediste Skole.
jedan Stambily Cetvrtastog oblika Sirine 15 mm 1 duZine 45 mum, koji sadrZi naziv i
sjedidte Skole.
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(2) Pedatom iz stavka 1. totke 1. ov oga ¢lanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdaje i
akti koje ama donosi u obavljanju javnih ovlasti.

(3) Pecat iz stavka 1. tocke 2. ovoga Clanka slu#i za redovito administrativno-financijsko
pmi{;xmf{; Skole.

(4) Sambilj se upotreb ljava za svakodnevne poslovanje Skole.

(5) O broju. uporabi i Cuvanju peéata i Stambilja odluCuje ravnatel].

Predstavijanje i zastupanje Skole

_ Clanak 7.
1) Skolu zastupa i predstavija ravnatel].
(2) Ovlasti ravnatelja iz stavka 1, ovoga ¢lanka upisuju se n sudski registar.

Clanak 8.
D) U sluCaju privremene sprijefenosti obavljanja ravnate liskih poslova. ravnatelja Skole
zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova U¢it teljskog vijeca.
(2) Kandidata koji ¢e zamjenjivati ravnatelja predlaze ravnatelj Skole.
(33 U s fiuz sprijeCenosti ravi md;& {iznenadna bolest, nezgoda i sl.) kandidata koji ¢e
ramjenjivati ravnatelja predlaZe Skolski odbor.

Clanak 9.
{1) Predlozeni kandidat m%m biti suglasan s kandidiranjem te obavijanjem poslova zamjene
v mzd; i e moZe biii ¢lan Skolskog odbora.
(2) Odluku o izboru uwétze koja zamjenjuje ravnatelia Skolski odbor donosi Javrim

glasovanjem.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravaatelja ima pravo i duZnost obavljati one poslove ravnatelja Cije
fati do ravnateljeva povratka,

s zvrSenie ne moZe og
{4) Osobu koja msmmmm ravnatelja i mnmn se najduZe do isteka mandata ravnarelja.
(5) Odluka o Imenovanju mﬂfm La};,t zamjenjuje ravnatelja Skole stavija se na oglasnu plodu u

roku tri dana od dana donoden

JE DIELATNOSTI

&

H.OBAVILIA

Clanak 10.
(1) Djelatmost Skole je odgoj i abvezno osnovno obrazovanje djece i mladih,
(2) Osnovno obrazovanje obuhvaca opée obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece |
miladih.

Clanak 11,
(1) Djelatnost Skole obavlja se kao javna sluzba.
(2) Skola pri obavijanju poslova na temelju javnih ovlasti { odluéivanju na temelju javnih oviasti
¢ pravima, obvezama ili pravnim interesima ugenika, roditelja ili skrboika ucenika, drugih
fizickih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opéem upravnom postupku,
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i propisima kojima se ureduje
djclatnost osnovnog skolstva te drugim posebnim propisima.
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Skolski kurikulum i godi¥nji plan i program rada Skole

Clanak 12.
(1) Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i
programa i Skolskog kurikuluma.
(2) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada.
(3) GodiSnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i na¢in izvrSenja poslova,
a sadrzi: podatke o sngwu a rada i izvisiteljima poslova, godisnji kalendar rada, podatke o
dnevnoj 1 ednoj organizaciji rada, t Ujﬁi 1 godisnil brej satl po razredima i oblicima odgojno-
obravovnog rada. plan rada ravi mh: a, planove rada ucitelja i strudnih suradnika. plan rada
Skolskog odbora i stru¢nih tijela. g}]a"z struénog usavriavanja i osposobljavanja i podatke o
ostalim aktivnostima Skole.
{4) Godisnji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma
na prijedlog ravnatelja i uz misljenje Vijeca roditelja donosi Skolski odbor do 7. listopada
tekuce kolske godine.

Clanak 13.
(1) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
gmwz ima, @ odreduje nastavni plan izbornih 1 fakultativnih predmeta, izvannastavne 1
tzvanskolske aktivnosti. izborni dio medupredmetnih i/ili miwdw::pim.zmuh tema i/l modula
i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekie i njithove kurtkulume ako nisu
ﬁiéi"&igi‘ﬂi nacionalnim kurikuly umon.
) Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuce skolske godine na prijedlog

ravnatelja 1 Uiteljskog vijeda 1 uz misljenje Vijeéa roditelja.
3) Godignji plan i gzogg am rada 1 Skolski kurikulum Skola dostavlja elektronic¢kim putem

in istarstvu do 135 listopada tekuée godine te objavljuje na mreZnim stranicama Skole u skladu
s propisima vezanim uz zadtitu osobnih podataka.

Organizacija rada

_ Clanak 14,
(1) Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene, o Semu odluéuje Skolski odbor u
skiadu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te DrZavnim pedagoskim standardom
osnovnoskolskog sustava odgoja | obrazovanja

(2) Promjene u organizaciji rada Skola je duZna pravodobno najaviti uéenicima, roditeljima i

osnivady,

Clanak 15,

1) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu, u klasi¢nim i specijaliziranim
uionicama te na drugim mjestima i ustanovama sukladno godi$njem planu i programu rada
Skole te gkolskom kurikulumu.

(2) Nastava se ustrojava po razredima. a izvodi u razrednim odjelima i odgojno-obrazovnim
skupinama.

(3) U Skoli se mogu koristiti samo ud¥benici koje je odobrilo ministarstve nadlezno za
i"xhrz}zs}x anje.
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Ustrej razrednih odjela

Clanak 16.
Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku skolske godine sukladno zakonu, provedbenim
propisima 1 Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja

fzvannastavoe | izvanikolske aktivnosti

Clanak 17.
(1) U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti udenika radi zadovoljavanja razlic¢itih
interesa i potreba uéenika,
(2) Izvannastavne aktivoosti planiraju se godi$njim planom i programom rada Skole i $kolskim
kurikulumom, a temelfe se na nacelu dragovoljnosti izbora sadrZaja i oblika rada.
(3) Ucenici mogu biti ukljuteni u izvanikolske aktivnosti, a rad uéenika u izvanskolskim
aktivnostima moZe se priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza,

Dopunska i dodatna nastava
Clanak 18.
(1) Dopunska nastava organizira se za uéenike kojima je potrebna pomod u uéenju.
(2) Dodatna nastava organizira se za uéenike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju
natprosjecne rezultate i pokazuju poseban interes za odredeni nastavni predmet.

Skolska zadruga

Clanak 19.
(1) Skola moze osnovali zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti 1 stavljuti u promet
proizvode koji su rezultat rada u€enika.
(2) Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati i mog
druge i unapredivanje odgojno obrazovnog rada Skole.

)

u se uporabi

Tt

iskljudivo va rad uCenitke za
Suradnja Skole

Clanak 20.
U izvodenju odgojno obrazovnil sadrZaja te obavljanju djelatnosti Skola suraduje s drugim
Skolama, ustanovama. udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.
Sportski klubovi i drustva
Clanak 21.
oli se mogu osnivati uCenicki klubovi i drustva u skladu s posebnim propisima.

bzleti | ehskurzije

Clanak 22,
(1) Skola moZe izvoditi poludnevie i jednodnevne izlete i ekskurzije te poduzimati druge
odgovarajuée aktivnosti prema planu utvrdenom godisnjim planom 1 programom rada te
Skolskim kurikulumom.



(2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka trebaju biti u funkeiji ostvarivanja Skolskog kurikuluma,
nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata propisanih Zakonom.

(3) Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta,
ekskurzija i drugil odgojno obrazovnih aktivoosti izvan Skole.

Skolska kn njiznica
Clanak 23.
1) Skola ima knjiznicu.
(2) Dielatnost knjiznice sastavni §§3 dio obrazovnog procesa, a obavljanje struéno knjizni¢ne
dielatnosti je u funkcelji ostvarivanja obrazovnog procese
(3) Rad knjiZnice mora odgovarati propisanim aimzdurd;zm* a ureduje se pravilnikom.

HIL UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 24,
(1) Skola obavlja djelatnost iz clanka 10. ovoga statuta u sjedistu Skole.
(23 U gjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za uCenike Skole,

Clanak 25,
(Hu Q%‘v%% se ustrojavaiu dvije shuzbe:
ka
Z. ;iai ninistrativao-tehnicka.
{2) %%zma:rzf.}»;}c»;ézzgmt\;im sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog ;izs;m {
programa, nepesrednog odgojno obrazovnog rada s ulenicima, akiivpostima  u skladu s
potrebama | intercsima ucenika te promicanje struéno-pedagoskog rada Skole u x}mmu i
zakonom, provedbenim propisima. godisnjim planom 1 programom rada Skole i Skolskim

Lo strudno-pedag

53¢
:‘:
Ty
it

kurikulvmom.

(3 Administrativno-tehnicka sluzba  obavija opée, pravne i kadrovske peslove,
radunovodstyene 1 knjigovodstvene  poslove, poslove vodenja 1 ¢uvanja  pedagoSke
dokum cszm{;ite | evidentije. ostvarivanja prava uéenika, roditelja i radnika, poslove tehnickog
odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrzavanja Cistoce objekata 1 okolida t¢
druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i godiSnjim planom i programom

rada Skole.

oudni red

Clanak 26.
(1) Unutarnji rad i poslovanie Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski odbor nakon
rasprave na Uiteljskom vijecu, Vijecu roditelja 1 Vijecu udenika.
(2) Kucnim redom utveduju se:
-pravila i obveze ponaSanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom Prostory Skole,
-p umic medusobnih odnosa ulenika,
-pravila medusobnil odnosa udenika 1 radnika,
-radne vrijeme,
-pravila sigurnosti 1 zadtite od socijalno nepribvatljivih oblika ponasanja. diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja.
-nadin postupanja prema imovini i

L



-druga pitanja vazna za unutarnji rad Skole
(3) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ¢ jevima
«:}dm vja 1 obrazovanja.

Eticki kodeks neposrednib nositelja odgojno obrazovne djelatnosti

Clanak 27,
Skolski odbor fjmzsm; Etcki kodeks m;@mmdmh nositelja (ﬁdgf{}i}ﬁ obrazovne  djelamosti u
Skoli nakon rasprave na Utiteljskom vijecu, Vijecu roditelja i Vijeéu ucenika.

V. UPRAVLJIAMIE %ﬁ(}idﬂﬁyi
Skelski odbor

Clanak 28.

kolom upravija Skolski odbor.

kolski odbor ima sedam Slanova od kojih jednog ¢lana bira i raz zrjeSuje radnicko vijede. a
ako nije utemeljeno radnitko vijede ime enuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem na nacin propisan Zakonom o radu 7a izbor radnickog vijeca koje ima samo | jednog

Clana a. ostalib fest imenuje § razyy mu}k i
Utiteljsko vijeda dva ¢lana iz reda ucitelja i strucnih suradnika.
jednog Clana iz reda roditelja koji nije radnik Skole.,

(138
)8

Vijede roditelja j
~ Osnivad i flana,

Lapreke za Hanstvo v $kolskom odboru

Clanak 29,
olskog odbors ae moZe biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za
timenovanje propisane Slankom 119. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
stednjoj skoli, osim ako je nastapila rehabilitacija prema posebnom propisu,

'If Janom Sk

#

izbor ¢lanova Skolskog odbora iz reda ucitelja i strudnib suradnika

Clanak 30.
(1) Izbor dva &lana Skolskog odbora é\mjz imenuje Utiteljsko vijede iz reda uditelja | strucnib
suradnika obavlja se na sjednici 1 Citeljskog vijeca tajnim glasovanjen
{2)Sjednien 1 Jeiteliskog vijeda saziva ravnatel].
{3’3 Za provodenje izbora Utiteljsko vijeée imenuje izborno povjerenstvo.
4) [zborno povierenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.
{w Clanovi izbornog povjcrenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.
m; lzbori se odrzavaju n: i‘ilidi}}b 30 dana prije isteka mandata ¢lanova Skolskog odbora.
71 O izborima izborno povierenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
(1) Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda uéite elja i struénih suradnika mogu predlagati
1 nazotni na Uciteljskom vijecu.
{2) Svaki v é's‘i"ﬁ&i i stru¢oi suradnik moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
(3) Za clanove Skolskog odbora prediaze se vise kandidata ne 2go §to se bira,



{4} Kandidatom sc smatra svaki uitelj 1 struni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji
je sam 1staknuo svoju kandidaturu.

.

Clanak 32.
Nakon zavrSetka kandidiranja. temeljem popisa kandidata izborno povierenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
(1) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerensivo izraduje glasatke listié
433 Broj glasackih listi¢a mora biti jednak broju nazoénih birala.
(3) Glasagki listi¢ iz stavka 1. ovoga clanka sadr¥i:
1. naznaku da se izbor odnesi na kandidate za ¢lanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
(4) Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
(1) Glasovanje je tajno.
() Glasovanje je pravovaljano ako jo glasovanju pristupila natpolovitna vedina ¢lanova
Utiteljskog vijeda.
(3) Glasovanju moraju biti nazoéni svi ¢lanovi izbomog povjerenstva.

Clanak 35,
(1) Kad birad pristupi glasovanju, predsjednik izbornog povjerensiva upisuje birada u biracki
popis, daje mu glasacki Jistic i obj rasnjava mu nadin “Ed‘«i*&‘ anga.
4 Szmg moze glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listi¢u, a glasuje tako da
zaokruzi redni broj ispred imena i prezimena kandidata,
(3} Glasacki listici popunjeni suprotno stavku 2. 1 3. ovoga &lanka smatraju se nevaz.

Clanak 36,
(1) Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerensivo prebrojava glasove s vazedih fistica i
sastavija st kandidata prema broju dobivenih glasova,

(2} U sluaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem na glasackom
listicu.

(3) Uiciteljsko vijede moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom izbora
% ilo pov reda postupka il i propust; a izbornog povijerenstva. U tom slucaju glasovanje se penavija.
(4) Nakon sto Ui ir:i;x;m vijede prilvati Hstu kandidata za Slanove Skolskog odbora utvrduje se
i:\u;sé ¢e dva Clana iz reda utitelja | strucnih suradnika Utiteljsko vijede odlukom imenovati u
Skolski odbor,

izbor Clanova Skelskog odbera iz reda roditelja

Clanak 37.
Ravnatelj Skole duzan je izvijestiti Vijece roditelja o potrebi izbora predstavnika roditelja u

Skolski Qdim%“

%, =
Clanak 38,
(1) O izboru jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole odlucuju
roditelji na sjedaict Vijeca roditelja.



(2) kandidata za Slana ‘xkaskhw odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazo¢ni na sjednici
Vijeda roditelja.

(3) Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je ¢lan Vijeca roditelja
istodobno i radnik Skole.

() Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo sVoju
kandidatura u skladu sa stavkom 3. ovoga &lanka.

(5) Vijete roditelja javnim glasovanjem bira jednog ¢lana Hixisi*slxm, odbora,

(6) U slucaju da dva kandidata imaju isti Im)} glasova, glasovanje ¢e se ponoviti za ta dva
ks

hd;ii ata.
(7) Nakon izbora utvrduje se jedan élan iz reda roditelja kojeg ¢e Vi ijece roditelja odlukom

imenovati u Skelski odbor,
Keonstituirajuéa sjeduica Skolskog odbora

Clanak 39,
(1) Ravnate §§ saziva konstituirajucu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15 dana
rmiwn 810 je imenovana vedina ¢lanova %kwl%’f{(w odbora,
23 %fgxhim Clan Qk(}l:&ks\pg odbora rukovodi radom konstituirajuce sjednice do izbora
;’33‘33,__‘;“131;@,

Clanak 40.
Dnevni m kw*zxmmm; ice sjednice obvezno sadrzi:
» rzvjesée predsjedavatelja sjednice o imenovanim Clanovima Skolskog odhora

= verttiviranje mandata ¢lanova Skolskog odbora
= izbor predsjednika | zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

(’“%ma%«; 41.
{1) Mandat ¢lanova Sko skog adbora tede od dana konstituiranja \m}ixhw odhora 1 traje Celiri

godine.
(2) Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora

Clanak 42.
(1) Za predsiednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki ¢lan
Skolskog odbora.
(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skols kog odbora biraju se na Setiri godine.
(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora tlanovi Skolskog
odbora glasuju javno dize mm ruki.
{4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je debio veéinu glasova
ukupnog broja ¢lanova Skolskog mifmm
(3) Nakon izbora pmix ednika Skolskog odbora najstariji &lan Skolskog odbora predaje
predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

¥

Clanak 43,
Predsjednik Skolskog odbora;
- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
< priprema i razmatra materijale za sjednicu



- vodi sjednice Skolskog odbora
- skrbi o odrzavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama i
odredbama ovog statuta

Clanak 44.
(1) U slucaju sprijecenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje

zamjenik pu& ednika Skolskog odbora.
(2) Ako je i zamjenik predsjednika ‘x}\elxkiw odbora sprijecen voditi s‘gmfm U %c}i:\:ki wdbor na
sjednict odreduje osobu iz reda &lanova Skol skog odbora koja ¢e predsjec jednici

Sazivanje i odriavanje sjednica bkz}isimﬂ odbora

Clanak 45,
(1) Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u slucaju njegove
;";zz)ss:czmxt gx,um» zamjenik.
(2) Prijedlog 7a sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Skolskog odbora.
{3) Pre Lf», inik %%m skog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skol skog odbora ako to trazi 1/3
clanova Skolskog odbora ili ravnatel].
(<) sxkn predsjednik Skolskog odbora ne izvedi obvezu iz stavaka 1.1 3. ov og ¢lanka. a radi se
o potrebi hitnog edlucivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora oviadten je
sazvati ravaatelj.

Clanak 46.
Pozivi za sjednicy dostavljuju se v pisanom ili elekironic¢kom obliku s prijedlogom donevnog
g;azézmzs za sjednicu svim ¢lanovima Skolskog nc‘z?fsg} ra i ﬁax?ah.zic,ig u, najkasnije 3 dana

{1

}

reda tmatery)
prije odrzavanja sjednice
(2) Pozivi se g%rmi-z«»""%‘f%ta svim ¢lanovima %%mis%ma odbora. ravnatelju Skole te po potrebi
tzvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se

1
ivaju na sjednicu,

pozi
(3} Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavija se na oglasnu plofu
Skole u roku odredenom u stavku 1 . ovog Clanka.

Clanak 47.
(1) U hitnim situacijama te posetl bno :sp;m danim razlozima sjednica Skolskog odbora moZe se
sazvalt usmeno odnosno telefonsk zm ; em ili elektronskim putem.
] f*wm nica Skolskog odbora moze se u slutajevima iz stavka 1, ovog Clanka odrzau
elektronskim putem.
(2) U slutaju odrZavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim
¢lanovima na njihova mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak i zavidetak elektronske
sjednice. a u tom se viemenu ¢lanovi Skolskog odbora oituju elektronskim putem.
{3} Nakon zavrietka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u ¢ijem su privitku sva pristigla
Citovanja,

i

Nadin rada i odlu¢ivanje na sjednici Skolskog odbora

Clanak 48.
(1) Prije pocetka sjednice Skolskog odbora g:uedx edavatelj provjerava je li na sjednici nazoéna
potr m 1 vecina Clanova tijela | ako jest zapoginje sjednicu.
(2) Sjednici Skolskog odbora mogu biti nazodne i druge osobe uz dopusienje Skolskog odbora
i u skladu s posehnim propisima.



(3) Nakon prihvacanja zapisnika s prethodne sjednice i predloZenog dnevnog reda prelazi se na
raspravu i mdiuumn;tf redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.
{4) Kada su ¢lanovima Skolskog odbora dostavijeni materijali za sjednicu na temelju kojih se
donosi odredena z‘ad‘lu&za ili zakljucak, predsjedavatelj odnosno izvjestitel] duzan je kratko
iznijeti sadrZaj materijala. predloZene odluke ili mki;uduh
{53 Na sjednici nitke ne moze govoriti dok ne dobije rijec od predsjedavatelja sjednice.
oy P rvdmdawtd daje rijet prijavijenima za raspravu prema redoslijedu kojim su se prijavili,
osim ako je to potrebno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.
(7) Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjefavanje
predmeta o kojima se raspravlja.
(8) Predsjedavatelj sjednice duzan je skebiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme
njegova izlaganja.
(9) Na prijedlog ptx;.,d jedavatelja ili ¢lana Skolski odbor moZe odluciti da se uskrati rijec
sudioniku u raspravi koji je veé govorio o istom predmetu.

Clanak 49.
(1) Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se  broj nazo¢nih ¢lanova smanji ispod broja
potrebnog va odrzavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribavit dodatne podatke
il isprave i u drugim opravdanim slucajevima.
(2) Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, au stuéaju kada se broj nazocnih &lanova
smanji ispod broja potrebnog za odrZzavanje sjednice, odluku o prekidu sjednice donosi
predsjedavatel.
(3) Novu sjednicu Skolskog odbora saziva se u skladu s lancima 45.- 47, ovoy statufa.

Clanak 3¢,
codbora o pitanjima iz djelokruga rada Skols skog odbora odlucuiu vedinom

(1) Clanovi Skolsko
glasova ukupnog broja dlanova.
(2) Glasovanje je javne osi ako je ovim statutom ili zakonom propisano da se tajno glasuje.

ter
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Clanak 51,
(1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik,
(2) Zapisnik se vodi pisano, a moZe se i tonski sninzati po odluci Skolskog odbora.
(3) Zapi .:m% vodi osoba koju odredi predsjednik ¢ iu}%th odbora u dogovoru s ravnateljem ili
Lk Skole.

Clanak 52.
(1) Skolski odbor mo¥e osniva i povjerenstva ili radne skupine za proufavanje pitanja.
vi:pmm;m prijedioga akata il mi‘s wvhjanje drugih poslova vaznih za Skolu.
(2) Clanovi povjerenstava i radnih g%@} ina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se zavrii
odredent posao,
(3) Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povierenstvo ili radnu skupinu, odnosng
pojedineg ana.
() Clanovi po jerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
(3) Iznimuwo, kada je propisane da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav
odnosno kvalif s%mc je koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat ¢e u povierenstva ili
radne skupine um%\zs\.« izvan Skole.



Clanak 53.
(1) O odlukama vaznim 7a rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora
radnike se izvjeséuje na oglasnoj plo¢i Skole u roku od 3 dana od dana odr7avanja sjednice na
koioj je donesena odhuka,
(2} Rﬂd!tdju se na sjednici Vijeca roditelja i roditeljskim sastancima izvjeiéuje o odlukama
vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjefenje ¢lana Skolskog odbora

Clanak 54.
1) Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora iz &lanka 28. stavka 2. ili stavka 2. podstavaka

%Ei 2. tlanka 28. ovoga statuta pmm remeno prestane mandat provode se dopunski izbori.
21 Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata prema
\;z;gvim L ovoga ¢lanka.

I&i&ndm ¢lana Skolskog odbora izabranog na aié}g}tﬂ)ak};h izborima traje do isteka vremena
1 im i¢ bio izabran ¢lan "s!\u%xhw odbora kojemu je mandat prijevremeno prestao.
(4) Na dupu 1ske izbore odgovarajude se pmmwﬁ;m ¢lanei 29. do 38. ovoga statuta za ¢lanove
Skol xlxtm‘. odbora koja imenuju Utiteljsko vijede i Vijede fméiii.:i ;
{5) Na dopunskom izboru jednog Slana bira radnicko vi ijece, a ,xim nije utemeljeno radnicko
vijede tmenuju ga radniel Elex)x’:sa mim i tajnim wiawumsm na naéin propisan Zakonom o radu
74 §g%v. o radnickog vijeda koje ima samo jednog ¢lana.

Clanak 55.

1y Clana Skolskog odbora iz reda radnika, ucitelja i struénih suradnika i iz reda roditelja
razriciuje se.
ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Skolskom odboru
ako mu kao uditelju odnosno struénom suradniku prestane radni odnos u Skoli
3. ako ufeniku ¢iji je roditel] ¢lan Skolskog odbora prestane skolovanje u ovoj Skoli,

najkasnije u roku mi 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje utenika u Skoli
4. ako priviemeno il trajno ne moze izvedavati obveze &lana
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebaih propisa &lan vife ne moZe obavljati poslove
Witelja i strugnog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno odredbama

P
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6. ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor ni tje zadovoljno njegovim radom
u %im%&is.m*ﬂ odboru i ako u postupku imenovanja ravnatelja ne glasuje u skladu sa
zakljuCkom tijela koje ga je imenovalo u Skolski edbor
ako prosvietni inspektor il Skolski odbor utvrde da ¢lan Skolskog adbora ne ispunjava
obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene zakonom. aktom o
osnivanju ili statutom Skole ili ako obveze i poslove obavlia na naéin koji ne omoguduje
redovito poslovanje Skole

8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vise ne moze bit ¢lan

Skol skog odborm

(2} Prijedlog za mzrjelenje Slana Skolskog odbora iz reda uditelja i struénih suradnika moze
dati najmanje desetina Clanova Utiteljskog vijeca, a prijedlog za razrjeenje &lana Skolskog
odbora iz reda roditelja moZe predloZiti najmanje desetina Slanova ¥ ijecda roditelja.

a§



Raspultanje Skolskog odbora i razrjesen je Clana Skolskog odbora

Clanak 56.
) Skolski odbor moZe biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze utvrdene
y &Ammm aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obav lja na nacin koji ne
omogucuje redovito poslovanje i obav ljanje djelatnosti Skole.
(2) Odluku o raspudtanju Skolskog odbora donosi upravno tijelo Zupanije nadleZno za poslove

obrazovanja,
{3‘3 (}diumm 0 m%pui&méu Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje priviemeno

{s E} N nmam anje pm jerenstva, nadin rada te ovlasti povierenstva koje priviemeno zamjenjujc
Skolski odbor primjenjuju se odredbe &lanka 121, stavei 4. - 11, Zakoua o odgoju i obrazovanju
njof Skoli.

u osnovnoi i sredn

Clanak 57
(1) Clan %mekon odbora koji je razrije$en prije nzf:%m mandata jer je utvrdeno da ne ispunjava
obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skele ne moZe biti ponovno
menovan za Clana istoga %%xx)isixw odbora.

{IE} Clanovi raspudtenog ¢ Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za Slanove
\wiai«m odbora koji se imenuje nakon rasputanja ako je Skolski odbor raspusten iz razloga

nije obavijuo ;}w{wu iz mnasu dielokruga u middu sa zakonom, aktom o osnivanju ili
statutom Skole ili je te poslov ¢ obavljao na na¢in koji nije omoguéavao redovito puslovanje

ebavijanje djelatnost Skole.

Oviasti E«iki%hf}; adbora

Clanak 58,
(1) Uz g}{#“ ove za koje je kao tijelo upravijanja Skole ovialten zakonom i provedbenim
propisima Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za obrazovanjc,

- razrieduje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga statuta,

- donosi statut uz prethodnu suglasnost osnivaca, a na prijedlog ravnatelja Skole,
-donosi opée akte Skole na prijedic og ravnatelja Skole,
- donosi skolski kurikulum na prijediog U Citeljskog vijeéa i ravnatelja Skole i uz misljenje
Vijeda roditelja
- donosi godisnji plan | program rada na prijedlog ravnatelja Skole i uz misljenje Vijeca

roditelia i nadzire njegovo izvrsavan e,
- donosi financijski plan, polugodisnjii ¢ godisnji obracun na prijediog ravnatelja,

~ daje prethodnu suglasnost rav mad u Skole pri zasnivanju i prestanku radnog odnosa
sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u wwnm«;w; 1 srednjoj Skoli,
- donosi odluku o upucivanju radnika na Hjeenieki pregled kod ovlastenog izabranog
doktora specijalista medicine rada radi ovlastenog utvrdiv anja prosudbe radne sposobnosti

ako utvrdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatelja za upucivanje radnika na lijeénicki

pregled opravdan,

- udam. uje o zahtjevima radnika za zatitu prava iz radnog odnosa,

- odlucuje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnov mh sredstava 1 ostale pokretne
imovine ¢ija je pwﬁdmaem vrijednost od 13.270,00 do 26.540,00 eura

- odlucuje o apir‘:raa anju ili otudivanju pokretne imovine Gija je vrijednost od 13.270.00
do 26 540,00 eur



- uz suglasnost osnivaca odlutuje:
I. 0 promjeni djelatnosti Skole,
. 0 stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine bez obzira na
vrijednost
3. 0 raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osnivada.
- daje osnivalu i ravnatelju prijedloge i mi&ljenja o pojedinim pitanjima vaZnim za rad i
sigurnost u Skoli,
- g@mi? ze osnivacu promjenu nuziva i sjedidta Skole,
- predlaZze osnivacu statusne promjene, ‘
- bira 1 razrjeSuje predsjednika 1 zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- razmatra rezultate obrazov nog rada,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

Pk

V. RAVNATELJ
Elvjeti

Clanak 59,
(1) NuZni uvjeti za ravnatelja su:
1) zavrien studij odgovarajuée veste za rad na radnom mjestu ucitelja ili strucnog suradnika u
Skoli, a koji moZe biti:
a) sveucilisni diplomski x;is.id'i ili
by integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
o} specijalisticks diplomski struéni studij,
mww strutni ispit za ucitelja. nastavnika ili struCnog suradnika, osim u slucaju iz clanka
7. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju 1 obrazovanju v osnovnoj i srednjoj $koli.
.4} asx}gf%i propisani Clankom 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli,
3} na osam godina radnog iskustva u skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
abrazoy {ﬂ;‘i iiut p:nm drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od &ega najmanie pet
godina na odygojno-obrazovaim postovima u Skolskim ustanovama.

2} Osim oseba koje su zave§ile neki od studija navedenih u stavku 3‘ tocki 1. ovoga Clanka
ravnatelj Skole moze biti i osoba koja je zavrsila struéni et verogodisngi studij za ucitelje kajim
se stjede 240 BCTS bodova,

(3) Iznimno ravnatelj Skole moze biti i oseba koja ne ispunjava uvicte iz stavka 1. tocke 1. ili
stavka 2. ovoga ¢lanka ako u trenutku prijave na natjedaj za ravnatelja obavlja duZnost
raviatelja u najmanje drugom uvzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 7a ravnatelja
propisane Zakonom o vsnovnom $kolstvu (, Narodne novine™ broj 59790, 26/93, 27/93, 29/94,

3

7196, 39/01, 114/01 1 76/05).

(4) Dodatne kompetencije koje se z-rtzdzw;izz u postupku imenovanja ravnatelja Skole su
pozpavanje stranog jezika, osnovne digitalne vieitine i iskustvo rada na projektima, a kandidati

za raviatelja ne moraju imat dodatne %umméwu} e
Natjedaj za ravnatelja

Clanak 60,
(1) Natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije 60 dana prije isteka
mand ﬂm efi%xiiiif inog i'eix'mmii‘i
(2) NatjeCaj se objavijuje u “Narodnim novinama® i na mreZnim stranicama Skole.



{3) U naljeCaju se objavljuju nuZni uviet k(}§a. ravnatel] mora i\mmizwgs{i. ﬁ{:}daﬁw
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatel] imenuje, rok za podnodenie prijava na natjetaj koji
ne moze biti kradi od osam dana od dana ob}ave natjeCaja, dokazi o ispunjenosti uvjeta img
kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovierenoj preslici, uputu za kandidate koji se
pozivaju na pravo prednosti prema posebnim propisima te rok u kojem se kandidati izvieséuju
0 izboru, a koji ne moZe biti dulji od 45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.

{4) Uz prijavu na néégua i potrebnu dokumentaciju prema natjeCaju kandidat za ravnatelja
duzan je dostaviti i program rada za mandatno razdoblje

Clanak 61.
(ié Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelia Skole ponude je potrebno urudzbirati
weotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na siednici Skolskog odbora,

(2) Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom. a za svaku otvorenu ponudu utviduje se
je i
- dostay §§ ena u propisanom roku
dostavijena iiiﬁxml}dsmug& koja je navedena u natjecaju
- ’M‘iﬂdl&gaiz ispunjava nuZne uviete za ravoatelja
- kandidat dostavio dokaz o dedatnim kompetencijama

Dodatne kompetencije

Clanak 62.
{ 1) Dodatne Rz}s?!‘g)ﬁ:iﬁ&z’ii‘géi,‘ za ravnatelja dokazuju se na sljededi nadin
L. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavrienom kolegiju stranog
juxi a. diplomom odnosne drugom ispravom o zavedenom studiju stranog jezika uvjerenjem

fene uslanove

oduosno potvrdom il s;éz‘ug;m":'t ispravom Skole stranih jezika odnosno druge ovis
1 pravoe osobe za edukaciju stranog jezika o zavrdenom stranom jt’f;ﬁii«;ii te razint oduosno
stupnit,

2. Osnovne di
mstituciie, u

Qe

ispravam

ne viestine dokazuju se potvrdom odnosno uvierenjem il dru
ihi oviastene praviie osobe za edukaciju u podru¢ju informacijskih znanosti
0 cavrsenoj edukaciji stjecanja digitalnih viestina, odnosno diplomom ili a};mgm; ispravem o
zavrSenom studiju iz podruéja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo mda na projektima dokazuje se potvedom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu
na projektu.

(2} Svi dokazi iz stavka 1. totaka 1..2.1 3 3. ovog Clanka dostavjaju se u fzvorniku il ovijereno)

preslic.

=

Vrednovanje dodatnih kompetencija

Clanak 63.
Dodatne kompetencije iz ¢lanka 62, ovog statuta u skladu s dostavljenim dokazima kandidata
koji su se prijavili na natjecaj, Skolski odbor vrednuje na sliededi nacin:
- poznavanie stranog §wi§~;z; - ad 0 bodova (nema dokaza) do 1 bed (priloZen dokaz), prema
prilozennj dokumentaciji kandidata uz prijavu
- osnovne digitalne viedtine - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bed {priloZen dokaz) prema
prilozenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu




- iskustvo rada na projektima — od 0 bodova (nije sudjelovao u pmiekﬁﬂm nije ‘pr‘iiﬂii& dokaz)
do 1 bod (sudjelovao u projektima) prema priloZenoj dokumentaciji kandidata uz - prijavu

Skolski odbor utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za
dodatne kompetencije.

Clanak 64.
(1) Nakon zavrienog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavlja se lista kandidata
rangiranjem po bodovima,
(2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih k@n’ag":\*‘*i“zﬂ'if
Skolski edbor utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata i dostavlja je Utiteljskom m;éfw
Vijecu roditelja. radnickom vije¢u odnosno skupu (zboru) radnika i Skolskom odboru, osim
ako se na natje¢aj javio samo jedan kandidat odnosno ako samo jedan kandidat ispunjava uv jete

natjecaja.

Clanak 65,
Iy Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva ili vise kandidata imaju jednak najvedi
i"smg bodova Uciteljskom vijecu, Vijecu roditelja, radnickom vijeéu odnosno skupu (zboru)
radnika i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi kandidati koji ostvaruju

jednak najvedi broj bodova.
(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili
zmg*:-'«*i jednak broj bodova osoba kaja ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom
;xmm .U Liad;mu procedury upuéuje se lista u kojoj se navodi samo osoba odnosno osube
T o ostvaraju prednost {ﬂ"’ rapoiljavanju prema pmsbm‘tm propist.

3} Ako nakon vrednovaria dodatnih kompetencija jedan kandidat ima najveéi broj bodova, a
dva ili vige kandidata imaju jednak drugorangivani broj bodova na listi u daljnju proceduru

wmm ie se Hsta na kojoj su navedeni svi kandidati,

) Inimno od stavka 3. ovog ¢lanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili jednak
t:%.;‘uga:ﬂ*asm:z‘zu‘n broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, u daljnju proceduoru upuduje se lista u kojoj se uz osobu koja ima najveci broj bodova
navadi samo osoba odnosno osobe koje ostvaruju prednost pri zaposfjavanju prema posebnom

DrOpHsLL

Clanak 66.
(1) U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utyrdeni kandidati i
provedeno vrednov ams:,zmnwwn ic kandidata te sastavljena lista kandidata, sazivaju se sjednice

OV
Lititeljskog vijeda, Vijeda roditelja i skup (zbor ) radnika.
1. ovog ¢lanka sazivaju se u skladu s opéim akiima Skole i odredbama

s

{.ﬁ? Sieds hice iz stavka

avoe statuda.
{ 3,3 ém;xmz Utiteljskog vijeda vodi ¢lan Skolskog odbora iz reda Utiteljskog vije¢a kojeg
Licitelisko vsfz::cg izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vijeca roditelja vodi

predsjednik Vijeda roditelja, a skup (zbor) radnika ¢lan Skolskog odbora izabran od radnickog
v z_;ic:: udm}:ﬁ@ skapa (zbora) radnika.

(4) U slutaju nemoguénosti da osobe iz stavka 3. ovog ¢lanka vode sjednicu, Uditeljsko vijece,
Vijece iﬂd%iﬂjzi odnosno aimp {(zbor) radnika biraju predsjedavatelja sjednice.

'5) Na sjednici Ugiteljskog vijeéa, Vijeca roditelja i na skupu (zboru) radnika kandidati
g'ﬂ‘&:d«‘tzn’iiagu program rada za mandatno razdoblje.

(6) Nakon zavrSenog pxmhmnimﬂw programa rada Utiteljsko vijeée, Vijece roditelja i skup
izba radnika tajno glasuju o kandidatima za ravnatelja, a nakon zaviSenog glasovanja
(’immw se pisani zakljucak koji se dostavija Skolskom odboru.




(7} Zakljucci tijela iz stavka 6. ovog Clanka obvezuju ¢lanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u Skolski odber,

Clanak 67.

(1) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpoloviéna vedina ¢lanova
Utiteljskog vij ‘ca\, Vijeda roditelja te skupa (zbora) radnika.
(2) Na sjednici Utiteljskog vijeca, Vijeca roditelja i skupu (zboru) radnika bira se izbomno
povierenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
{zborno povierenstvo ima predsjednika i dva Elana. ‘
(3) Clanom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnate lja Skole.
(4) Izborno povierenstvo abecednim redom utveduje izbornu listu kandidata za ravpatelja koju
} ¢ utvedio Skolski odbor u skladu s odredbama ovog statuta.

) Glasacki listici izraduju se abecednim redom i m; eravaju pecatom Skole, a broj glasackih
;m;m mora biti jednak broju ¢lanova nazednih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
() ‘mah ¢lan nazotan na sjednici Utiteljskog vijeca, Vijeca roditelja i skupu (zboru) radnika

slasuje na nacin da na glasackom listicu zaokruzi axdm broj ispred prezimena i imena kandidata
za kojeg ‘:Libi}']h.
{73 Svaki druk<iji nadin glasovanja smatra se nevaZzedim g,mzs& im listidem,

{8) Ako se glasuje o samo jednom kandidatu na glasacki fisti¢ navodi se .za% i .. pz‘@*ix»“

() Nakon obavljenog glasovanja izborno povijerenstvo prebrojava glasove s vazecéih glasackih
listica 1 sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.

(10) U slucaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveéi broj glasova.
glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabran jedan kandidat s najveéim
brojem glasova, osim u s IuCaju ako jedan kandidat s istim najvedim brojem glasova ostvaruje
[y w{mfg wxl i po poscbnom propisi. U tom slucaju glasovanje se ne ponavlia nego je izabran

i\ andidat ko 10 propisu ostvaruje pravoe prednosti.

Mm u da dva il viSe kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveci b rof glasova, a
¢ kandidata ostvaruju pravo prednosti pri m;msipm@z iy prema E”ﬁif‘%a}?%%{%i”ﬂ propisy
s ponavija samo za kandidate koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom

. Em pose ey

(13 ﬁhmm;s}j §€ moZe ;mz“cm.;iz iu xim““ aim 1,‘.@,3“"2}:@\0 »g jece, \ jede mgi telja ili skup

(zbor) radnika raspolazu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su utjecali na rezultate

glasovanja.

'34} Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja denose se zakljuéei iz ¢lanka 66. staveima 6. i
. ovog statuta koji se dostavljaju Skolskom odboru,

Clanak 68.
) Na sjednici Skelskog odbora kandidati predstavijaju program rada.
) Nakon Sto kandiday zavre s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju,
) Skolski odbor j Javnim glasovanjem imenuje ravnatelja odlukom koja stupa na snagu nakon
lobivene suglasnosti ministra.
{3;} Ministru se dostavlja 2 ﬂmw za pr‘"*f‘mcfﬁm suglasnost u roku od ti dana od sjednice
Skolskog odbora iz stavaka 2. 1 3. ov og Clanks
(5) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku wd 13 dana od dana dostave zahtjeva za
mw% 08¢y, smatra se da je suglasnost dana.
(6) Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje rav natelja, postupak imenovanja
ravnal *E a ponovit ¢e se u skladu s odredbama Zakona o ustanovama i ovog statuta.

iz
{2
g%’




Sklapanje ugovera o radu s ravnateljem

Clanak 69.
(1) S imenevanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na odredeno
puno md no vrijeme na rok od pet godina.
(2) Prije sklapanja ugovera o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribaviti dokaz o
nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106, staveima 1. 1 2. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovngj i srednjoj Skoli.
(3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ili drugoj skoli ima
sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto ucitelja ili strudnog suradnika,
taj ugovor o radu mirovat ée do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva uzastopna
mandata,
(4) Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je
prethodno radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u
suprotnom joj prestaje radni odnos.

lzvjescivanje kandidata prijavijenih na natjedaj za ravnatelja

Clanak 70.
(1) Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava na
natjeca) obavijestitt svakog g};‘i';ixfi‘m{w kandidata o imenovanju ravnatelja i dati mu pouku o
mjegovu pravu da pregleda natjecajni materijal i da u roku od 15 duna od dana primitka
ohavijestl moze wm;m; sudsku zaStitu kod nadleznog suda.
(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povre cde ;maimi\x ili zbog toga §to izabrani kandidat ne ispunjava uviete koii su obj d&?;mz

(3) Tuzba s¢ podnosi opéinskom sudu mjesno nadleZnom prema sjedistu Skole.

Vrsitelj duZnosti ravnatelja
Clanak 71.

(1) Ako Skolski odbor prema natjeCaju u postupku odredenom ovim statutom ne imenuje
raviatelia, imenovat ¢e veditelja duZnosti ravanatelja.
(2) Za visitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
ucitelia odnosno strudnog suradnika.

(3) Glasovanje za viSitelja duZnosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.

(4) Mandat vrSitelja duznost ravnatelja traje do i imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.
(5) Osoba imenovana za viditelja dunosti ravnatelja sklapa s predsjednikom Skolskog odbora
ugovor o radu na @d* deno vrijeme za obavljanje poslova vrditelja duZnosti ravnatelja.
{6) Ako osoba émi je Imenovana za vriitelja duZnosti ravnatelja ima sa Skolom sklopljen
ugovor o radu n ze‘zwmfum vrijeme za poslove uéitelja ili struénog suradnika ima pravo na
mirovanje ugajz‘mm o radu za razdoblje u kojem e obavijati poslove veSitelia duZnost
raviatelja.
{7) VrSitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.
(8) Vrditelj duZnosti ravnatelja imenuje se u skladu s odredbama ov oga ¢lanka 1 u sludaju kada
S mi(z nema ravoatelja,
(9) Za viSitelja duznosti ravnatelja ne moze %)iu imenovana osoba kojoj je ministar uskratio
suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.



Ovlasti ravnatelja

Clanak 72.
{1) Ravnatelj je poslovodni § strutni voditel] Skole.
{2} Bay hdldh g
- predstavlja i zastupa Skolu,
- odgovoran je za zakomitost rada i struéni rad Skole,
- ;’}mizmma sve pravne radnje u ime i za radun Skole.
zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, zzpmx nim i drugim drZavnim tijelima

te pravaim osobama s javnim ovlastima,
- organtzira i vodi pm%m anje i rad Skole,
- predlaze Skolskom odboru statut i druge opée akte Skole,
- predlaze Skolskom odboru godiSnji plan i program rada Skole,
- U suradnji s Ugiteljskim vijecem predlaze Skolskom odboru donoSenje skolskog

kurikuluma,
- prediaze Skolskom odboru financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun,
- sudjeluje v radu Skol Iskog odbora, bez prava odlucivania,
- obustavlja izvrienje odh ;m kolegijainih tijela za koje smatra da nisu utemeljenc na

zakonu, podzakonskom ili opéem aktu,
- 1zdaje radne naloge radnicima te imer m;L razrednike,
| m}n osmivaca, Skolskog odbora i Ugite eljskog vijeda,

iéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeda roditelja.

- planira. saziva i vodi sjednice Ugitelj skog vijeda,

- tiz prethodnu suglasnost Skolskog odbora odluuje o zasnivanju i prestanku g'z‘xaim.zg odnosa

ikladno odredbama Zakona o odgoju i obr: azovanju u osnovnoj i %ra‘:dﬁjn' §koli.
i odnos kada obavljanje poslova ne tpi odgodu na vrijeme do 60

- lzvriava odluke i
- saziva konstituirg]

s

:?az'ns:,s:;izz%zf:a;‘z vasniva
dana,

~ u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofizitko zdravi e naruSeno u mjeri da b f; 80
radna sposobnost mogla biti smanjena upucuje Skol %%wm odboru obrazloZeni prijediog za
donusenje odluke o upudivanju radnika na pregled kod ovlastenog tzabranog doktora
specijaliste medicine rada radi atvrdiv anja radne sposobnosti. Ako se ovlastenom
prosudbom izabranog dokiora specijaliste medicine rada utvrdi da radnik mje u
mogucnosti uredno izvriavati m‘*&!w’&, u odgojno obrazovaom radu, istu prosudbu upuduje
izabranom doktoru medicine g}} narne zdravstvene zaftite radnika radi pokretania
gm%;%ug:»m za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja,
- u skladu s odredbama Zakona o ﬂ&&m}u i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli otkazujc
radniku koji odbije izvrsiti odluku Skolskog odbora o upucivanju na pregled kod
ovlaltenog izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnost,

- poduzima zakonske mjere zbog neizvriavanja poslova ili neispunjave anja drugih obveza iz

Vi

radnoyg « «ii;m:"‘p
- brine i odgovara 7a sigurmost utenika. ué citelja, strudnih suradnika i ostalih radnika
- suraduje s nadleZnim tijelima i ustanovama te roditeljima i uCenicima,
- nadzire pravodobno i to¢no unoSenje podataka u ¢ maticu,
E& lapa pravne poslove ¢ \mm&n 1, opterecivanju ili otudivanjui g:m&g‘zf!m? imovine tc 0
nvesticijskim radovima do 13.270,00 eura samostalno, a preko 13.270,00 eura prema
prethodnoj odluci Ske iskog udb@m odnosno suglasnosti osnivada,
- odlutuje o nastavku osnovnog Skolovanja, odnosno i ispisu udenika koji je navrsio 15

godina Zivolta,




- izvieScuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i struénog nadzora,

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog rada, analmm rad utitelja i struénih
suradnika te osigurava njihovo struéno osposebljavanje 1 usavrdavanje

- obavlja druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima, statutom i drugim
opéim aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim propisima ili
opéim aktima nisu ovlaitena druga tijela Skole.

Clanak 73.
(1} Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i osnivacu sukladno
zakonskim odredbama.
(2) Ravnatel] moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata il
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Prestanak vgovora o radu ravnatelja

Clanak 74.
{1} ix;‘ﬂ’n&&fi’f}i] Skole ugovor o radu prestaje:
Losmréu
2 «m&um vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3, zavrSetkom Skolske gmimn (31, kelovorza) u kojoj je navriio 63 godina Zivota i najmanje 15
;;min’i:-& mirovinskog staza
4. sporazumom sa Skolom
S, dostavom pravomocénog rjeSenja o priznanju prava na invalidska mirovinu zbog potpunog
gubitka radne sposobnosti
6. otkazem Skole

>

Raurjelenje ravaatelja

Clanak 75.
(1) Skolski adbor duran je razrijesiti ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan ako
ravnulel] zanemaruje s)%}\'ﬁ.m puslovodnog i struénog voditelia Skole te u slucajevima
propisanim Zakonom o ustanovama:
1. ako ravnatelj sam zatraZi ra v;‘%a::‘ém”s‘: u skladu s ugovorom o radu |
2. ako nastanu takvi razlozi kol po pesebnim propisima ili opéim propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa.
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Skole, ili neosnovano ne izvriava
na%’ﬂ%w Skolskog odbora ili postupa protivno njima,
4. ako ravnale lg svojim nesaviesnim ili nepravilnim radom prouzrodi i Skoli vecdu Stetu ili ako
zanemaruje il nesavjesno cbavlja svoje dufnosti tako da su nastale ili mogu nastati veée
smetnje u obavijanju djelatnosti Skole.

Clanak 76.
(1) Skolski odber moZe razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedlog prosvietnog inspektora koji o
prijedio ogu za razrjelenje izvjeScuje ministra.
(2) Ako Skolski odbor ne razrifedi ravnatelja Skole na pu jedlog pmm;csrmg inspektora u roku
od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ministar

¢e razeijesiti ravnatelia.

Clanak 77.



Kada se ravnatelja razrjefuje iz razloga navedenih u ¢lanku 73. stavak 1. tofka 1. ovog statuta
s ravnateljem ¢e Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u pisanom obliku.

Clanak 78.

U postupku odlué¢ivanja o razrjeSenju ravnatelja temeljem Slanka 75. stavka 1. tofaka 3.1 4. e
Clarka 76. ovog statuta, ¢lanovi Skolskog odbora obvezni su utvrditi postojanje razloga 1

Cinjenica za razrjeSenje.
Clanak 79.
O prijedlogu za razrjesenjc ravnatelja Elanovi Skolskog odbora odlu€uju tajnim glasovanjem.

Sudska zadtita prava i etkaz ravnatelju

Clanak 80.
Razrijesent ravnatelj moze odluku o razrieSenju pobijati tuzbom pred nadleZnim sudom u roku
od trideset dana od dana zaprimanja odluke o razrjedenju ako smatra da nisu postojali razlozi
7a razrjeSenje iz ¢lanka 44. stavka 2. Zakona o ustanovama ili da je u postupku donoSenja

adluke o razrieSenju dodlo do povrede koja je znacajuo utjecala na ishod postupka.

Clanak 81.
(1) Nakon donosenja odluke o razrjedenju ravnatelja zbog razloga navedenih u clanku 75,
stavku 1. toCkama 3. 1 4. ovog statuta Skola ée ravnatelju otkazati ugovor o radu.
(2} Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeSenom ravnatelju, a otkazni rok iznosi
mfesec dana.
(3) Protiv odluke o otkazu ugovera o radu ravnatelj moZe podnijeti tuzbu samo ako je podnio
tzbu protiv odluke o razrjesenju sukladno Zakonu o ustanovama.
{4) Tuzba iz stavka 3. ovoga ¢lanka podnosi se opéinskom sudu mjesno nadleZnom prema
sjedistu Skole v roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o radu.

imenevanje vrditelja duZnosti vavaatelja i raspisivanje natjecaja

Clanpak 82,
U siutaju razejesenja ravaatelja Skolski odbor imenovat ¢e viSitelja duZnosti ravnatelja iz
vedova ucitelia 1 strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja visitelja duznosti

ravitatelja raspisat ée natjecaj za imenovanje ravnatelja.

VL TAINIK SKOLE

Clanak 83.
Livieti za tajnika Skole su zavrion:

a) sveudiliSni integrirani prijediplomski 1 diplomski studij pravne struke ifi struéni diplomski
FAVIIC Tprave

studij |
by strucni prijediplomski studij upravane struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a)

ovoga stavka.

Clanak 84.
Tamik obavlja postove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativino-

tehnickim i pomodénim poslovima koji se obavljaju u esnovnoj Skoli.
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VIL STRUCNA TIJELA SKOLE

Clanak 85.
Struéna tijela Skole su USiteljsko vijede i Razredno vijede.

Clanak 86.

é 1) Ugiteljsko vijece Gine svi ugitelji. struéni suradnici Skole i ravnatelj.

(2) Uciteljsko vijete:

obavlja g%waimw u svezi s neposrednim odgojno obrazovnim radom i ostalim poslovima,
poltrebama i interesima ucenika te promice struéno pedagoski rad Skole
-u suradnii s ravnateliem prediaze Skolski kurikulum,
- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad,
- odlutuje o zahtjevu roditelja o prelasku iz jedne Skole u drugu,
-odlucuie o zahtjevu roditelja za preispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog predmeta i ocjeni
iz viadanja,
- imenuje povierenstvo za polaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz nastavnog
predmeta,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za udenike koji imaju najviSe dvije ogjenc
nedovoljan na kraju nastavne godine,
- odreduje termine odrzavania popravnih ispita i objavljuje il na mreznim stranicama i oglasnoj
plo¢i Skole.
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljucak Skolskom odboru
- skrbt o gmm;wr suvremenih oblika I metoda nastavnog rada s ulenicima,
~odlutuje o pedagotkim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim g”%i“("ﬂ”}i‘ii%”éi
imarne zdravstvene zadtite donosi edluku o oslobadanju od pohadanja
sdmeta ili odredene aktivnosti ako bi to sudjelovanje $Stetilo zdraviju

- 1d ;mgwi e dijednik
dredenog nastaviog

i cm% a,

-raspravlia o pz loun Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojne - obrazovne djelatnosti

P Kudnog w

- raspravlja 1 odlucuje o strudnim pitanjima,

-daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapiedivanje organizacije rada i djelatnost
skole te uvietima za odvijanje udaz;mgm obrazovnog rada,

- obavija druge poslove uividene ovim statutom t drugim akiima ‘*;mi

{3) Sjednice Uciteljskoyg vijeca saziva i predsjedava im ravaatelj § Skole.

b

Clanak 87,

(1) Razredno vijete ¢ine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vijece:
- skrbi o odgoju i obrazovanju uéenika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivaniu nastaviog plana i programa i Skolskog kurikuluma
- ulviduje ocjenu iz m&; nja na prijedlog razrednika
-t stucaju izbivanja ili ﬁ;;};‘z jedenost uditelja odredenog nastavnog predmeta ili
razrednika utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog ucitelja ili strucnog
suradnika koleg je odredio ravnatel]
~ predlaze izlete | ekskurzije razrednog odjela
- suraduje s roditeljima i skrbnicima uCenika
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Skole
(3) Razrednik je struéni voditelj Razrednog vijeda i razrednog odjela.



Clanak 88.
Na sjednicama Utiteljskog i Razrednog vijeda odlucuje se javnim glasovanjem ako za pojedino
pitanie u odredbama ovog statuta, Poslovnika o radu kolegijalnih tijela ili drugim opéim aktom
nije odredeno drukdije.

VIIL RADNICI

Clanak 89.

(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili odredeno
vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom i druge osobe potrebne za rad Skole.

(2) Zbog ispunjavanja poscbnih potreba uéenika s tefkodama u razvoju, Skola moZe na
prijedlog osnivafa, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovai proces ukljudit
pomocnike u nastavi ili struéno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji
odgoino-obrazovne Vili nastavne djelatnosti, na nalin i pod uvjetima propisanim Pravilnikem
O pomodnicima u nastavi @ strucnim komunikacijskim posrednicima i Zakonom o osobno]

asistenciji.

Strudoo osposebljavanje i usavriavanje

Clanak 90.
Ucitelji, strucni suradnici | ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se struéno osposobljavati i
usavisavati kroz programe koje je odobrilo ministarstvo nadleZno za obrazovanje., a u skladu sa
zakenskim odredbama te odredbama DrZavnog pedagoikog standarda osnovnoskolskog odgoja

i obrazovanja.

Napredovanje u struei
Clanak 91.
(1) Ldtelji, struéni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struci odnosno zanimanju

}
najmanie dvije razine i stiecati odgovarajuéa zvanja.
}

Radni odnos i pravilnik o radu

Clanak 92.
(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole provodi se u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima, opéim aktima Skole te Kolektivnim ugovorima.
(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole u skladu sa zakonskim odredbama.
pravilnikom o radu, Kolektivnim ugovorima te odredbama ovoga statuta.
(3) Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom, podzakonskim
aktima. opdim aktima Skole, ugovorom o radu i godisnjim planom i programom rada Skole.

J e

_ Clanak 93.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se propisuje zasnivanje i prestanak radnog odnosa. prava i
obveze iz radnog adnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima radnika Skole.
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IX. UCENIC]

Upis udenika

Clanak 94.
(1) U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1. travnja tekude godine imaju navrSenih Sest
sodina Zivola, a upist se mogu provoditi elektronickim putem.
(2) Iznimne od stavka 1. ovog ¢lanka u prvi razred moZe se upisati i dijete koje do 31. oZujka
tekuée godine nema navrienth Sest godina Zivota, na zahtjev roditelja 1 sukladno rjedenju
upraviog tijela Zupanije nadleznog za poslove obrazovanja.
(3) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donest upravno tijelo Zupanije
nadlezno za poslove obrazovanja,
(4) U prvi razred upisuju se uCenici koji pripadaju upisnom podrudju Skole, a iznimno s¢ moze
upisati u prvi razred Skole i uCenike koji ne pripadaju upisnom podrudju:
- ako 1o ne izaziva poveéanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli te u skiadu
s odredbom ¢lanka 18, stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovuoj i srednjoj Skoli .

1(

Clanak 95.
(1) Psihofizicko stanje djcteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje struéno povijerenstvo
Skole za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta odnosno u¢enika.
(2) Psihofizitko stanje djeteta odnosno ulenika radi prijeveemenog upisa, odgode ili
privremenog oslobadanja od u;:rmi u prvi razred, priviemenog oslobadanja od vel zapoCetog
skolovanja i radi utvedivanja primjerenog Skolovanja utviduje struno povierensivo upravnog
tijela zupanije nadle?nog za poslove obrazovanja,

Clanak 96.
(1) Priupisu u prvi razred uzimaju se podaced iz izvoda iz matice rodenih, domovnice za djecu
koja su hrvatski dezavljani, isprava o prebivaliftu il boraviStu roditelia odnosno skrbaika te
podaci koje Skoli dostavi nadlezno upravne tijelo.
(2) Kod upisa u prvi razred povierenstvo iz ¢lanka 95. stavka 1. ovoga statuta pri ikuplja podatke
o socijalnom i zdravstvenom polozaju djeteta te obiljeZjima njegove sredine, koji su znacajni
zu pradenje razvoia udeniku i@ popunjavanje evidencijskog lista uenika 1 druge g;fm;faﬁi&;;ofitimi

dokumentacije.

Nastavak Skelovanja nlenika u Republici Hrvatskoj i priznavanje razdobija obrazovanja
v inoremsivy

Clanak 97,

1y Ugenika stranog drzavijanina, azilanta, hrvatskog drzavijanina koji je prekinuo skolovanje
u inozemstvy ili apatrida koji Zeli nastaviti $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ée upisati
i a}dg{)”fi§§‘;}.§{ i razred nakon priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu.
() Postupak priznavania razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokrede se na temelju pisanog
zahtjeva roditelia ucenika,
(3) Zahtiev za priznavanje razdoblja cbrazovanja u inozemstvu mora sadrzavati:
-isprava kojormn se  dokazuje ;vd@i slfe  obrazovanja  u  inozemstvu  u  izvorniku.
-ovijereni prijevod  isprave kojom  se dokazuje razdoblie obrazovanja u  inozemstvu
-ispravu o drzavljanstva, osim u sluaju apatrida il osoba bez drzavljanstva.
{4) Riedenje o priznavanju razdeblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatel] u skladu sa
Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovaih kvalifikacija § Zakonom o opéem
upravnom postupku.

{ o]
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(3) Skola je durna pruzati posebnu pomod ucenicima koji ne znaju ili nedostatno ;wc‘s?rz:a’;l

hrvatski jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

% Pravilniku o provodenju pripremne i dopunske nastave za ufenike koji ne znaju ili neodostatno
znaju hrvatski jezik i nastave materinskog jezika i kulture drzave podrijetla u¢enika.

b

Promjena Skole

Clanak 98.
(1) Udenik druge Skole koja ostvaruje isti obrazovni program moZe prijedi i nastaviti
obrazovanje u Skoli na zahtjev reditelja ili skrbnika najkasnije do pocetka drugog polugodista,
(2) O zahtjevu odlutuje Utiteljsko vijede, a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojuo-
obrazovnog procesa i treba biti u skladu s propisanim pedagoskim standardima.
(3) U slugaju prelaska uéenika u drugu skolu, Skola izdaje prijepis ocjena. a ispisuje ucenika u
roku od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu uCenika u drugu Skolu.

Status ulenika .
Clanak 99.
(1) Status redovitog u¢enika stje¢e se upisom u Skolu.
(2) Za m;‘amika koji se ispisao iz Skole u e-Matici i drugoj odgovarajucoj pedagoSkoj
dokumentaciji zaklju€uje se posljednji razred koji je zavi§io.

Clanak 106,
Prava i obyverze nlenika

n 13U pravo:
{ *n”}»s«‘!? FRZOVIIOM procesy,

pravo Stenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,

~ PEAYO 18 L arav ci?'k‘x’ M} VoY ﬁi]‘i%&??id-

- pravo na sudjelovanie u radu Vij tieda ucenika,

- pravo na saviet | pomod »m “'dwm u problema,

- pravo na prituzbu uéitelh ima. rav mateliu g Skolskom odboru,

- koristiti vbjekie Skole 1 sredstva koja sluze za ostvarivanje nastavaih sadrzaja u skladu s

njthovom namjenom,

- iznositi prijedloge 1 misljenja radi poboljfanja odgojno-obrazovinog procesa 1 odgojno
ni:vz“zwwx’ 10y rada.

(2) Utenici su duini:

- redovito pohadati chavezni dio nastaviog programa i druge oblike odgojno-obrazovnog rada

koje su izabrali,
- saviesno uditi § aktivoo sudjelovati u nastavnom procesu,
sovati humane odnose medu uCenicima, uditeljima 1 drugim radnicima Skole

~ e

Cuvatl imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

- podtovatl pravila Kucnog reda (e izvrSavati npuw Uﬁiﬁ?]};@ stru¢nih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika Skole u skladu s propisima i Kuénom redu

\,
s

- Cuvati udzbenike 1 druga obrazovna 1 nastavna sredstva
- pravodobno epravdati izostanke 1 zakasnjenja.



Zastita zdravija i sigurnost ucenika

Clanak 101,
(1) Skola je duzna poduzeti sve polrebne mijere za osiguravanje sigurnosti i zadtite zdravija
u{*enﬂu
(2) Ugitelji. stru¢ni suradnici i ostali radnici Skole duzni su poduzimati mjere radi zastite prava

uum&a te o svakom krdenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanja il nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja uCenika
obvezni su odmah izvijestiti ravnatelia Skole.

Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom krienju prava ucenika iz stavka 2. ovoga ¢lanka
izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi 1 drugo nadlezno djelo na nadin E«m ko je propisao
mimstan

fzostanak uéenika s nastave

Clanak 102,
} Roditelj ucenika duzan je brinut se da uCenik redovito izviSava obaveze te u primjerenom
m&u javiti razlog izostanka uenika u pravilu putem ¢-Dnevnika.
{2) Ako ueenik ne dolazi redovito i nastavu ili ne izviSava druge obveze, Skola ¢e zatraziti od
roditelja ili skrbnika objainienje o razlozima uCenikovog neizvriavanja obveza
(3) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog kojega
se uteniku mogu izredi pedagodke miere.

Clanak 103,
y [zostansk utenika sluCaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze adohrit:
- uditel) ca izostan g%« %1}::?:0;}’; nastavnoga dana.
razrednik za 1zostanak do i pojedinacna il uzastopna radna dana,

- ravnutel] za izostanak do sedam uzastopnih radnib dana.
Ucitelisko vijeée za izostanak do 15 uzastopnih radnih dana,
(2) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak uéenika s nastave prema stavku 1, ovoga
¢lanka smatra se
wusment il pisani zahtjev véitelju najkasnije neposredno prije podetka nastave 7a iz08
tijekom nastavnoga dana, & pisani zahtjov razredniku za izostanak do i pojedinadna i
uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

-pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,

~pisani zahijev Ugiteljskom vijedu najkasnije osam dana prije izostanka.
{3) Roditelj moZe, vide puta godiSnje. opravdati izostanak svoga djeteta u trajaniu c’iu tri radn:
sen zahtjev za odobrenjem sukladno staveima 1.1 Zj’;‘

dana. a za koje nije pravedobno podi
ovoga ¢lanka, u pravilu putem e-Dnevaika,

Clanak 104,
tanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tii radna
e se lijecnickom potvrdom.

1) Opravdanost i
dana vzastopno dokaz
(2) lzostanak utenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajuéom potvrdom nadleZne
mstitucije, ustanove il druge nadlesne fizitke ili pravane osobe (Ministarstvo unutarnjih
poslova. sud, nadlezno ‘gk 0 za socijalni rad, ustanova u koju je udenik ukljuden zbog pruzania
pomodi ili dijagnostike. Skola s umjetnickim programima, Skola stranih jezika. uenicki dom,




sportski klub, kulturno-umjetnicko drustvo, kazaliSte u koje je u¢enik ukljucen, specijalisticka
ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnosticka pretraga i drugo), zzk ljudujuci i e-potvrdu
o narudzbi za j}zcglui u zdravstvenoj ustanovi.

{3} Neopravdanim izostankom ucenika s nastave smatra se izostanak kojt nije odobren ili
opravdan sukladno odredbama stavaka 1., 2. i 3. ¢lanka 103. ovog statuta te staveima 1. 1 2,
ovog &lanka.

{4) Irostanak uéenika s nastave prema stavku 3. ¢lanka 103, ovog statuta 1 staveima 1.
ovoga Clanka obvezno je opravdati najkasnije u roku od pet dana od povratka uumka na

nasiavu

Pedagoike mjere

Clanak 105,
Pedagotke mjere izricu se ucenicima prema odredbama Zakona o odgoju 1 obrazovanju u
osnovnaj i stednjoj $keli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagolkih mjera.

Oejenjivanje ulenika

Clanak 106,

(1) Utenika se tijekom nastavie godine ocjenjuje iz svakog nastav nog predmeta te iz viadanja.
(2) Ocjenc iz nastavnih predmeta su brojane; odlican (5), vrlo dobar (4). dobar (3) , dovoljan
{21 zwdom; an {1},

(3) Ocjene iz viadanja su opisne: wzorno, dobro i loge.

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjercustvom

Clanak 107.
(1) Raditely koji nije zadoveljan zakljuéenom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta ima
pravo u roku od dva dana od zavretka nastavne godine podnijeti pisani zahyjev Uditeliskom
vijecu radi ;miamu a ispita pred Povierenstvom.

(2} Polaganje ispita pf‘mi Povj wrc]ixiwm iz stavka 1. ovoga Slanka provodi se u roku od dva
dana od dana podnolenja zahtjeva. (3
Povy uzm o se sastofi od i ¢lana koje odreduje Uditeljsko vijede
{4} % ovierenstvo se u pravilu sastoji od razrednika, uéitel] ta s‘mmmmr predmeta iz kojeg se
ispit pa}i gare iu %z elja istog ili srodnog nastavnog predmieta.

(5) Ako Povjerenstvo na ispitu utvedi prolaznu mg“nu ta je ocjena konadna.
{6) Ako Povierenstvo utvrdi uéeniku ocjenu nedovolian (1), a uéenik ima zakljucenu ocjenu
nedovoljan (1) iz najvise dva nastavoa gwui neta, upuduje ga na dopunski nastavai rad iz

3
clanka 111, ovog statuta,

Clanak 108,
(1) Ispit iz ¢lanka 107 stavka 2. ovog statuta u pravilu se sastoji od pisanog 1 usmenog dijela,
o Cemu odlucuje Uditeljsko vijede.
(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 20 minuta.
(3) Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako ufenik ne pristupi pisanom dijelu

ispiia smatra se da je odustao od ispita.
(4) Ako ucenik nije poloZio pisani dio ispita ima prave pristupiti usmenom dijelu ispita prema

odluci Povjerenstva.
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(5) Pitanja na pisanom i na usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnim planom i
g}mg;mmum pojedinog nastavnog predmeta za odredent razred.
{6) Pitanja mogu postavljati svi ¢lanovi Povijerenstva.
{7} Na kraju ispita Povjerenstvo vedinom glasova utviduje ocjenu koja se uteniku odmah
priopiuic.
{8) Ocjena Povjerenstva ne moZe biti niZa od zakljucene ocjene koju se preispituje

(93 O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u mpi‘mﬁk se upisuje dan 1 veijere odrzavanja isptla.
osobni podaci o uceniku, pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i
usmenog dijela ispita te konadna ocjena.

10) Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi Povijerenstva,
(11) Pisani radovi udenika prilaZu se zapisniku i pohranjuju u pismohrani Skole.

Clanak 109.
(1) Reditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana od zaviSetka
nastavne godine gmdm eti zahtjev Uciteljskom vijecu radi preispitivania ocjene.
(2) Odluka o ocjeni iz viadanja Uditeljskog vijeda je konadna.

Predmetni i razredni ispit

Clanak 110.
(1) Ukenici koji iz opray danih razloga nisu mogli pohadati nastavu 1 biti ocijenjeni iz jednog ili
¥ m predmeta upuéuju se na polaganje predmetnog il razrednog ispita.
} Opravdanost izostanaka utvrduje se v skladu s odredbama ovog statuta koje propisuju
i;’ﬁsi;m%rz udenika,
(3) Predmeini i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavie godine, a ako ulenik zbog bolesti
i drugog apz*;.mizfmy razloga ne pristupt predmetnom ili razrednom ispitu v propisanim
okovima, Skola mu je duzna omoguditi polaganje ispita nakon n prestanka razloga zbog kojeg

e pristupio ispity, ali ne kasnije od 15, listopada kalendarske godine. Iznimno. u sludaju da
ucentk nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom ispitu zbog iznimno teske %:s@:aiefsm
hospitalizacije ili drugih iznimno tedkih okolnosti Skola je duZna udeniku omoguditi polaganje
}m;-z 11 nakon 13, listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

Jluku o pni&ﬂ:m;a 1 predmetnog il razrednog ispita donosi Uditelisko vijede.

m ucenik zbog opravdanih razloga ne pristupt polaganju predmetnog ili razrednog ispita

isko vijede donijet ¢e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama ovog ¢lanka,
j xi” saju polaganja razrednog ispita uCenik ne moZe u jednom danu polagati vise od tri

I

5

7) Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajuéi nadin primjenjuju se odredbe
Emsi\s 108. ovog statuta,

Dopunski nastavai rad

Clanak 111,
(1) Za uCenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nastavaa pmirmm* Skola je duzna organizirati pomod u ufenju | nadoknadivanju znanja kroz
dopunski nastavni rad koji je uéenik duZan pohadati.
(2)Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga &lanka utvrduje Ugiteljsko vijeée po nastavaim
predmetima.
(3) Dopunski nastavni rad ne moZe trajati krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.

o |



(4) Ako ucenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode ucitelj mu
zakljuCuje prolaznu ocjenu.
(3) S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravai ispit ucitelj je duzan upoznati ufenika na
A,.ggx.in“;um satu dopunskog nastavnog rada.

6) Ako se uteniku od cetvrtog do osmog razreda nakon dopunskog nastavnog rada ne
2t } hudt prolazna mgmm zag*m uje ga se na popravai ispit koji se odrzava krajem $kolske
godine, a najkasnije do 235, kolovoza tekuée kolske godine.

Ponavljanje razreda

Clanak 112,
Ucenici koji na kraju nastavne godine i imaju ocjenu nedovoljan (1) iz ti ili v
predmeta, upucuju se na ponavljanje razreda.

e nustavnih

,,,;
e ]
%
,.«

Popravai ispit

Clanak 113.
(1) Utiteljsko vijede odreduje termine odrzavanja popravnih ispita i objavijuje ih na mreZnim
strantcama i1 oglasno] plodi \fxﬂk?
{2) Popravni ispiti odizavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekude
skolske godine,
(3) ‘%%m ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u
propi mm :;ﬂxm;m{s Skola mu je duzna omogud zz; g‘ss:iwmm ispita nakon prestanka razloga
upio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. Iznimno. u
: ¢enike wije mogao pristupiti p(}pr'*vmsm ispitu zbog iznimno teske bolesti,
italizacije i drugih iznimno teskih okolnosti Skola i je duzna uCenku omoguditi polaganje
ispita t nakon 15, listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

Clanak 114,
(1) Popravai :swz ucCenik polaze pred ispitnim Povjerenstvom koje imenuje ravnatel),
{2) Povjerenstvo ima tri sf?amu:
- razrednik kao predsjednik Povjerenstva
- ispitivac — utitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaze popravii ispit
i istog ili srodnog nastavnog predmelta iz kojeg se polaZe popravai

- ¢lan Povijerenstva — udi
ispil,
(3) Ocjena Povjerenstva je konatna.

, -
Clanak 115,
(4) Na polaganje popravnog ispita na odgovarajuéi nadin se primjenjuju odredbe Slanka 108

OVGE statuta.

Clanak 116.
Uceniku koji uspjesno zavisi dopunski nastavni rad odnosno poloZi popravni ispit, ociena se

upistje u svje edodzbu,



Nastava u kuéi odnosno u zdravstvenoj ustanovi

Clanak 117.
Za ucenike koji zbog vecih motorickih teskoéa ili kroniénih bolesti ne mogu pohadati nastavy
Skola uz odobrenje Ministarstva, a na prijedlog lijeénika Skolske medicine organizira nastavu
u kuci odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se ulenik nalazi na duvem lijedenju.

Oslobadanje uéenika od sudjelovanja u nastavnom predmetu ili aktivnosti

Clanak 118,

(1) Ucenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moZe sudjelovati u od redenoj Skolskoj aktivnosti
ili nastavnom p za:*um;m ili bi to sudjelovanje stetilo njegovom zdravlju, moZe se privremeno ili
trajno oslobediti od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili sudjelovanja u odredenim
nastavnim sadrZajima ili skolskoj aki;mmn
(2) Odluku o oslobadanju ucenika od poh adanja odredenog nastavnog predmeta ili sudjelovania

u odredenim nastavnim sadrzajima ili skolskoj aktivnosti donosi Ugiteljsko vijede na prijedlog
i jecnika primarne zdravsivene zadtite.

Liﬁi;&li koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u javiu ispravy

e umjesto ocjene upisuje da je osloboden.

Kategorizirani Sportadi

Clanak 119,
) Udeniei koji imaju status kateg oriziranog sportasa sukladno odredbama Zakona o sportt
nosebno iwsxm udenici o umje maki;m podrudju kao i uenici koji se pripremaju 7za
redunarodna natjecanja mogu zavrsiti Skolu pg}%mdamem nastave il polaganjem ispita u
viemenu za polovinu duli jem od pre g} sanog trajanja upisanog programa.
} I¢e

ici koji imaju status kategoriziranog sportada pt‘?};ﬁ‘id u nastavu i zavr§avaiu osnovno i
skolsko obrazovanje prema Pravilniku o nadinu pohadanja 1 zavrietka obrazovanja

(3) 2&%@ o daroviti ucenici u umjemnickom podrudjn kao i udenici koji se pripremaju #a
medunarodna natjecanja pohads l;ii aastava prema odluei Uciteljskog vijeda, a mogu polagati
predimetni i razredni ispit na nadin propisan u &lanku 108. ovoy statuta,

Pohvale i nagrade uéenicima

Clanak 120,
Uitenic koji se isticu u ucenju i viadanju te postiZu iznimne rezultate v aktivnostima u Skoli §
izvan Skole, mogu biti poh waljeni odnosno nagradeni.

Clapak 121.
(1) Pohvale su
-~ usiene pohvale
- pisanc pohvale - pohvalnice , povelje, priznanja, i sl.
{2) Nagrade su:
= priznanja u obliku medalja, prigodnih zna¢aka, pokala i si.
-~ knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko st varanje. glazbeni instrumenti i sl.
«  novéane nagrade,



{33 Pohvale 1 nagrade se mogu se dodieliivati pojedinatno, skupini ili razredu.

Clanak 122.
(1) Pohv “]a’: i nagrade mogu prediagati udenici, uditelji, struéni suradnici, kolegijalna tijela
Skole te fizicke i pravie osobe tzvan Sik{:séa
() iﬁsmem pohvalu izriCe razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijede, a nagradu
dodjeljuje Uditelisko vijede.

(3) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

X THELA RAZREDNOG ODJELA
Predsjednik 1 zamjenik predsjednika razrednog odjela

Clanak 123.
(1) Uenici razrednog odjela na potetku pastavne godine iz svojih redova biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika razrednog odjela za ekuéu skolsku godinu,
\-3153 ;mﬁ sjednika i zamjenika pmdwu?s’ukd razrednog odjela izabrani su ucenici koji su dobili
najvedi broj glasova nazodénih uCenika.
(1) Postupkom izbora predsjednika | zamienika predsjednika razrednog odjela rukovodi

(’izm;ai«s 14,
redricg odjela predstavija razredni odjel, &titi 1 promide interese udenika

ik predsisdeika razrednog odjela zamienjuje predsiednika u shudaju

,».:g_vrg ceenosti i nenazodnosts,

Vijede ulenika

Clanak 125,
(1) U skoli se osniva Vijede udenika Koje Eine predstavaici ulenika svakog razrednoyg odjela,
(2) Predstavnik ucenika za Vijede ufenika bira se na satu razrednika, a postupkem izbora
ritkovodi razredmk. '

Oviasti Vijeda ulenika
Clanak 126
Vijede ulenika -
- promide interese udenika i ;m*u; 1ze miere Za poboliSanje prava i Interesa udenika
- daje sugestije za pr ota 1 ekskurziia
- raspravija o gn"é_}miﬁx;;g&t bitickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno ~obrazovne
dielatnosti | *m{mg, reda
- daje prijedloge o provedbi Kuénoga reda
- moze dati prituzbu mvmm ju Skole, Ugiteljskom viiedu i Skolskom odboru glede
statusa i polozaja udenika Skole
- raspravlia t daje prijedloge 1 o drugim pilanjima vaZznim za prava, obveze | interese
ucenika.




XL RODITELJI I SKRBNICI
Prava i obveze roditelja odnosno skrbnika

Clanak 127.
(1) Roditelji odnosno skrbnici duni su upisati dijete u Skolu, odgoverni su za uéenikovo
redovito pohadanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada u koji je utenik ukljuden.
(2} Roditelji odnosno skrbnici i maju obvezu izostanke udenika pravedobno opravdati.
{3) Raeditelfi  odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavijeSteni o utenidkim

postiznucima.

Clanak 128.
(1} Radi §to uspjesnijeg ostvarivanja  odgojno-obrazovne djelatnosti  Skola suraduje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika informiranja.
{2} Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista.
(3) Skola usmeno ili pisano izvjeséuje roditelje odnosno skrbnike o uspiehu i viadanju ucenika
tijekom skolske godine.
(<) Na kraju skolske godine uenici dobivaju svjedodZbu o postignutom uspjehu.

Clanak 129,
(1) Roditelji utenika imaiu pravo i obvezu biti upoznati sa svim sadrZajima obuhvacenima
fnastavinim planom i programom rada i kolskim kurikulumom koji su objavljeni na mreznim
stranicama Skole; obveznim i izbormim nastavnim predmetima, medupredmetnim ili
interdisciplinarnim sadrZajima i/ili modulima, izvannastaynim. eksperimentalnim i posebnim
programima Skole te dati suglasnost za sudjelovanje ucenika u svim navedenim sadrzajima
osim u nastaveim predmetima koji su dio adgojno-obrazovinog standarda.
(2) Za sudjelovanje uéenika u izboraim i fakultativnim predmetima, aktivnostima. modulima,
programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je pribaviti pisanu suglasnost rod itelja.

Clanak 130.
(1) Reditelji odnosno skrbnici duzni su ispanjavati svaje obveze prema Skoli kaje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa.
(2) Ostale obveze roditelji odnosno sktbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
(3) Roditelji odnosno skrbnici dugni su skrbiti i o ponadanju uSenika izvan Skole,
{4) Reditelji odnosno skrbnici obvermi su Skoli nadoknaditi &tetu koju utenik udini za viijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog prava.

XL VIIECE RODITELIA
Ustroj Vijeéa roditelja

Clanak 131.

L se usirojava Vijede roditelja koje je sastavljeno je od predstavnika roditelja udenika

svakog razrednog odjela.

Izbor Elanova Vijeéa roditelja

Clanak 132.
(1) Roditelji utenika svakog razrednog odjela na pocetku Skolske godine na roditeljskom
tanku razrednog odjela izmedu sebe bi raju jednog predstavniks za 'V ijece roditelja.

Lad



{2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka rukovode razrednici,
(3) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijede roditelja s imenom izabranog
roditelja razrednici su duZni u roku od tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.

Clanak 133.
(1) Vijece roditelia bira se za tekucu skolsku godinu
{2) Za ¢lana Vijeca roditelja ne moze se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa svojim
dietetom, koja je lidena prava na roditeljsku skrb, kuia je zabranjeno da se neovladteno
priblizava djetetu s kojim ne zivi ili kojoj je iz ‘“i‘fcna prekr3ajna ili kaznena sankeija za zaStitu

od nasilja u obitelji.
Koastituirajuda sjednica Vijeéa roditelja

Clanak 134,
Konstituirajuéu sjednicu Vijeéa roditelia vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika Vijeca
roditelja.

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja

Clanak 135.
(1) Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predsjedaika Vijeda roditelja pristupa se
}a& TN “' 83 }&
(2} Za ﬂsu,l iednika Vijeda roditelja izabran je roditel) koji je dobio najvedi broj glasova
nazocnth Hanova,
(3) Nakon 8o je g;»izz?zm-;xz predsjednik Vijeda roditelja bira se zamjenik predsjednika Vijeda

roditelja na isti nadin,

Ovlasti Vijeca roditelja ‘
Clanak 136.
(1) Vijede reditelja raspravija o pitanjima znaajnim za Zivot i rad Skole e
- daje mishienje o prijedlogu gkolskog kurikuluma. godiSnjeg plana i programa rada
Skole
- raspravlja o 1zvieSéima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma. godisnjeg
plana 1 programa rada Skole
- razmatra pritu m roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom

- imenuje i razrjeSuje jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja ko nije radnik

Skole
- glasuje o kandidatu 2a ravnatelja Skole 1 dostavlja pisani zakljucak Skolskom
alboru

- predlaze mjere za unapredivanje odgojno cbrazovnoy rada

- raspravlja o prijediogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -
obrazovne dielatnosti ﬁ%xuwt:}” reda
- daje midljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i
kulturnib sadrzaja skole

- daje misljenje 1 prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvieta rada u
Skoli

- daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti uéeni¢kih zadruga te
sudjelovanjem ufenika u njthovu radu

- daje misljenje 1 prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem udenika i
pruzanjem odgovarajude pomodi,

i
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Clanak 137.
(1) Ravnatelj Skole duzan je u najkradem moguéem roku izvijestiti Vijeée roditelja o svim
pitanjima od opéeg znacaja za Skolu,
(2) Ravnatelj skole, Skolski odbor i osniva¢ duZni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedlioge Vi 1»; fa roditelja o tome ga izvijestiti,

sjednice Vijeda roditelja

Clanak 138.
{1) Sjednice Vijeéa roditelja odrZzavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva predsjednik Vijeda
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vijeca roditelja priviemeno sprijeCen u
ohavljariu poslova predsjedavajudeg.
(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Vijeéa roditelja, a predsjednik je
obvezan sazvati sjednicu ako to zatraZi 1/3 &lanova tijela ili ravnatelj Skole.

Clanak 139.
(1) Sjednice Vijeda roditelja mogu se odrzavati ake je na sjednici nazofna natpoloviéna vedina
svih ¢lanova.
(2) Vijece roditelja odlucuje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama odnosno
odredbama ovog statuta odredeno drukéije.
(3) Odluke Vijeda roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala natpolovicna vedina
nazodoih na sjeduied.
M O tijeku sjednice Vijeda roditelja vodi se zapisnik.
(3) Zapisuik se vodi u pisanom obliku, a moZe se i tonski snimati prema odlucl Vijeda

reditelja.
(6) Lapisntk vodi ¢lap Vijecs roditelja kojeg odredi predsjednik.

'y Zapisnik sa sjednice Vijeda roditelja dostavija se ravnatelju i pohraniuje u tajnistvo Skole
Th &iw;mi:x
{8) Prema po
uCiteljl 1 strudéni

trebi o zakljudeima donesenim na sjednict Vijeda roditelja mogu se izvijestiti
ci putemn oglasne plote Skole te roditelji i osnivad

XU SINDIKAT, RADNICKO VIJECE [ SKUP RADNIKA

Sindikat

Clanak 140,
(1) Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
(2) Skola ¢e osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad 1 druge uvjete u skladu sa zakonom.
provedbenim propisima, opéim aktima Skole. Kolektivnim ugovorima i sporazumima koje je
sklopila.

Radnicko vilede

Clanak 141,

(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti radnicko vijeée sukladno odredbama Zakona o radu i
Pravilniku | w;s ;:%xa:;;}mz; ¢ postupak provodenja izbora za radnicko vijede.

(2) Ako u Skoli nije uteme i;am adnitko vijece sindikalni povierenik moZe preuzeti funkeiju
radnickog vijeca o Cemu je duzan pisano izvijestiti ravnatelja.



(3) Ako u Skoli djeluje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o sindikalnom
povjereniku, odnosno povjerenicima koji e imati prava i obveze radnitkog vijeca, a o
preuzimanju funkcije radnickog vijeca duzni su oditovati se pisanim putem ravnatelju Skole.
{4) Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ée sindikat preuzeti funkeiju radnickog
vijeca, provest Ce se izbori za radniCko vijede u skladu s odredbama Zakona o radu te Pravilnika
iz stavka 1. ovoga élanka.

Skup radnika

Clanak 142.
(1) Skup radnika ¢ine svi radnici Skole.
(2} Skup radnika dvaput godiSnje saziva radnitko vijeée uz prethodno savielovanje s
ravaatehiom.
{3) Ako radni¢ko vijece ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga ¢lanka, skup radnika
duZan je sazvati ravnatelj Skole
(4) Skup (zhor) radnik; sn?’uwz"m se sazivaiu pa‘»t;iug%:u %rmsmmm}n ravnatelja Skole u roku od
osam dana od sjednice bkﬂi;:‘kng odbora  na kojoj je provedeno vrednovanie i rangiranje
kandidata te sastavljena lista kandidata.
{3) O pitanjima iz svoje nadleZnosti skup radnika odlutuje veéinom glasova nazo&nih radnika
javoim glasovanjen. osim kada je zakonom odnosno odredbama ov og statuta  odredeno

drukéije

XIV.JAVNOST RADA

Clanak 143,

(1) Rad Skole i tijela Skola je javan.
{2} Javnost rada ostvaraje se osobito:
- redovitim izv mu;‘;z jem radnika. uéenika Skole i roditelia
- podiodon) 8 0V faStenim upravnim tijelima i osnivadu
- podne neyskih izvieica
- pr umu.n;mm o M ay vanju sjednica tijela upravljanja i struaih tijela
- ebjavijivanjem opdih akata i uvjela poslovanja.
{(3) Za javnost rada odgovoran je ravnatelj.
(4} Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na pristup
informacijama i Zakona o zadtiti osobnih podataka.

XV, POSLOVNA TAINA .
Clanak 144,
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s vaZzedim zakonskim odredbama
- podaei 0 ufenicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvrdeni u postupku zadtite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima.

.
s
N

Clanak 145.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duZni su Suvati svi radnici Skole, bez
abzira na koji su nacin saznali za te podatke ili isprave.
) Obveza cuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.



(%) Clanovi Skolskog odbora duzni su Suvati sve podatke koje su saznali u obavljanju poslova
dlanova Skolskog odbora.

(4) Svi radnici Skole te ¢lanovi Skolskog odbora i Vijeca roditelja potpisuju izjavu o
povierliivost u skladu s propisima kojima je propisano podrudje zatite osobnih podataka.

(5) Obveza Cuvania poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom postupku.

XV ZASTITA OKOLISA

Clanak 146.
(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za éuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti foviekova okolifa te spre€avati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugroZavaju te vrijednosti ili dovode
t opasnost Zivot il zdravlje udi. _
(2) Zadtita coviekova okolisa razumijeva zajednicko djelovanje radnika Skole, ucenika i
eradana na &ijem podrudiu Skola djeluje.
(3) Ugitelji su duZni poucavati utenike o cuvanju i zadtiti Sovjekova okolisa.

XVIL IMOVINA SKOLE I FINANCLISKO POSLOVANJE
Imoving Skole

Clanak 147,
(1) Imovinu Skole ¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac.,
(23 O himovint Skole dudni su se skrbiti svi radniei Skole.

Clanak 148,
{1y Za obavlianje dielatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proraduna, proraCuna grada

1w supanije, roditelja uenika, stiecanjem vlastitih priboda u skladu s propisima te

wdno:

donaeija.

(2) Sredstva za obavljanje dielatnosti rasporeduju se financijskim planom.

(3) U sveri s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:
-zt zakonitost, ulinkovitost, svrhovitost § za ekonomiéno raspolaganje
provacunskim sredstvima
-z planiranie §izvriavanje dijela proracuna
-za ustro] te zakonito 1 pravilno vodenje prora¢unskog racunovodstva
~igpunjavanja 1 drugih obveza u skladu s propisima.

Finaneijski plan, godiSnji i pelugodisnji obrafun

Clanak 149,
{1} Financijski plan, godifingi i polugodiSnji obra¢un finaneijskog plana za proteklu godinu
donosi Skolski odbor.
(2) Godisnii 1 polugodiSnji obradun iz stavka 1. ovoga Clanka fe ostala financijska izvieSca
raviatel] je duZan pravodobno dostaviti nadleznim tijelima.

Clanak 150,
Ako v obavljanju svoje djelamosti Skola  ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava za
obavlianje 1 razvoj svoje djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i statutom.

Lk
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XVHE RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 151.
Skolski odbor, Ugiteljsko vijeée, Razredno vijede, Vijeée roditelja i é{uga tijela Skole rade na
siednicama koje se odrzavaju prema potrebi i skladu s propisima i godisnjim planom i

5

¢
programom rada Skole.

XX, (}?ﬁ‘g [ POJEDINACNI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACLIE I EVIDENCIJA

Opdi akti
Clanak 152,

Pored statuta Skola ima ove opée akie:

Pravilnik o radu

Pravilnik o za8titi na radu
Prav iizz;}» o za§titi od poZara
Pravilnik o radu $kolske knjiZnice
Kudni red
%1’(“;10%-‘;1”?; o radu kolegijalnih tijela
Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelainosti
Pravibuik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda
fruge opée akte sukladno zakonskim odredbama.

i

5

f‘ian&k 153.
{ 1) Opét akti objavijuiu se na oglasnoj ploéi Skole.
() Opci aktl stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploéi. ako
pojedinim opdim akiom uije odreden kradi rok njegova stupanja na snagu.
(3} Opcr akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagy, osim ako aklom nije kao dan
seki kasniji dan

potetka primjene ndreden

Clanak 154.
(1) Opéi akti objavljuju se na mreZnim stranicama Skole.
«2'3} Imcijativu 7a donodenje opcih akata, njihovih izmjena 1 dopuna moZe dali svaki Clun
Skolskog odhora.

Pojedinalni akt

Clanak 155.
(1) Pojedinacne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama ulenika i radnika
donose kolegijalua tijela i ravnatel],
(2) Pojedinacni akii stupaju na snagu i izvriavaju se nakon donolenj
akata nije uvietovano izvrinosti odnosno pravomoénosti akta, nastupom odredene cinjenice ili

a, osim ako provodenje tih

istekom odredenog roka.
Pedagoika dokumentacija i evidencije
Clanak 156.

Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno zakonskin
odredbama kojima se ureduje djelatnost osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja iskljudivo u

it
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elektronickom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te
javnim ispravama u $kolskim ustanovama.

XX. NADZOR
Nadzor nad zakonitosti rada i op¢ih akata

Clanak 157.
Nadzor nad zakonitosti rada i op¢ih akata Skole obavlja upravno tijelo Zupanije nadlezno za
poslove obrazovanja u skladu sa zakonskim odredbama.

Inspekcijski nadzor 5
} Clanak 158.
Inspekcijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim zakonom.

Nadzor nad stru¢rih radom

Clanak 159.
Nadzor nad struénim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno drugim
propisima.

Financijski nadzor

Clanak 160.
Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja ministarstvo nadlezno za
obrazovanje, osnivac i druge nadlezne institucije i sluzbe u skladu sa zakonskim odredbama.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

§ Clanak 161.
Op¢i akti Skole trebaju biti uskladeni s odredbama ovog statuta.

Clanak 162.
(1) Ovaj statut stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
(2) Stupanjem na snagu ovoga statuta prestaje vaziti statut Skole od 18. 3. 2019. te izmjene
statuta od 28. 8. 2020. godine.

Predsjednica Skolskog odbora:
. .- ) !
i Teke
U @

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 6. studenoga 2024., a stupio je na snagu
7. studenoga 2024. godine.
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Ravajtelj Skole: /
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